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Collocamento mirato

» Per collocamenfo mirato deil disabili si infend
SE -____o | strumenti tecnici e di supporto che per

“egpacita lavorative e di inserirle
erso analisi di posti di lavoro,
Oni  positive e soluzioni dei p
gli ambienti, gli sfrumenti e le rel
SUi luoghi  quotidiani di lavoro e di
g 68/99 art.2).

* metropolitana,
W di Milano




Il lavoro in “rete” - Attori e st'ﬁ

Cooperative sociali di tipo B

Art. 7 Avviamenti numerici
e nhominativi

=)= (Citta
* metropolitana
di Milano




Convenzioni ex art. 14
D.Lgs. 276/2003

» Cosa sono

Convenzioni in cui l'impresa affida una o piu di commesse di lav
no B, che siimpegnano ad assumere i lavoratori per I’
slqlla commessa.

possibile assumere
esa ha in forza fino a 50 dipendenti
bligo se I'impresa ha >50 dipendenti

sibile assumere
aratteristiche e difficolta di inserimento nel ciclo lavorativo

== (Citta

* metropolitana
) di Milano




Le Cooperative sociali

» Le cooperative sociali hanno lo scopo di perseguire l'interesse generale della
comunitd alla promozione umana e allintegrazione sociale o
secondo modalita differenti a cui corrispondono due diversj

ociali di "fipo A™:

esclusivamente servizi socio-sanitari ed e

di "tipo B":
tivita diverse (agricole, industriali, commerciali, di servizi) al
o di vista lavorativo, delle persone svantaggiate

=)= (Citta
* metropolitana
di Milano




Disabili deboli

Definizione da Comitato Tecnico

» Persone in etda lavorativa affette da menomazioni
nortatori di handicap intellettivo con qualunque pe
lelle capacita lavorative;

avorativa affette da menomazion
omportino una riduzione delle
periore al 74%, compresi i non vedenti, colplTi
O con un residuo visivo non superiore a 1/20 a
anche con eventuale correzione.

=)= (Citta
* metropolitana
) di Milano




Vantaggi per 'impresa Vantaggi per il lavoratore

» Poter usufruire di un servizio  » Possibilita di infropr,

di eccellenza: un percorso di int
lavorativo in un
protetto.

=)= (Citta
* metropolitana
di Milano




Cosa deve fare I'azienda

» Individuare una o pivu attivita per le quali €
nalizzare una commessa di lavoro;

na o piu cooperative di tipo B di
Norevisti dalla/e commessa/e;

cooperativa e la Citta Metropolitan
base alla quale la cooperativa stess

ere uno o piu disabili per lo svolgimento
alla commessa.

=)= (Citta
* metropolitana
) di Milano




Convenzioni ex art. 14 .

D.Lgs. 276/2003 stipulate sul territorio

ad oggi - 26 Febbraio 2018 (stima

art.14 attive 295 (stima 370)

1504 (stima circa 600)

essi — licenziati circa 320)

=)= (Citta
* metropolitana
di Milano




Aziende coinvolie

Settore merceolog

Industria

Classe dimensionale

Commercio
Servizi *
Credito

Telecomunicazioni

* Con serviz si intendono : servizi di consulenza, di informatica,
trasporti, telecomunicazioni

Citta
metropolitana
di Milano




Tipologia commesse

Pulizie

Attivita semplici segreteria (data entry, reception, etc)

Assemblaggio

Servizi generali (scansione documentale, Logistica, 30%
- magazzino, facchinaggio, manutenzione del verde, etc)

Welfare aziendale 9%
Catering 5%

Altro

Citta
metropolitana
di Milano




